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YEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

IMCUEIE

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 11 Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Eficiencia y eficacia en el sector publico
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; 01030401 Desarrollo de 1a funciéh piiblica y &tica en el servicio piiblico
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010304010101 Fiscalizacién, control y interna de la gestién publica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO; Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores ptiblicos realicen su funcién con
calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor publico,
DEPENDENCIA GENERAL: D00 CONTRALORIA INTERNA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de servidores ptbli alas i es.
FORMULA DEL CALCULO: Nimero de servidores puiblicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Numero de servidores publicos asistentes a capacitaciones respecto del total de servidores publicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE-MEBIGION: Trimestrat
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Nimero de piiblicos a Servidor Publico Sumable 16,00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 50,00 39.00 | 487.50
Total de servidores piibficos Servidor Ptiblico Constante 22.00 22,00 100.00 2200 | 100.00 22,00 100.00 2200 | 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
. DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Es la proporcidn de Nimero de servidores publicos a i p del total de servidores publicos
TRIMESTRE: Julic-Septiembre
META ,
ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Py Al EF% SEMAFORO Programadoe Alcanzado EF% SEMAFORO
72.73 0.00 0.00 0.00 Verde 36.36 177.27 4B7.54 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 2 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se mantlene un resuttado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR
Se recomlenda a la unldad responsable continuar con las estrategias establacldas que permitan mejorar el (o
DEPENDENCIA GENERAL D00 CONTRALORIA INTERNA . N
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION !
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JEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM
Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestidn para Resultados y evaluacién de! desempefio.
) [o fidacién de [a publica de d

010502060201 Adquisiciones y servicios

Comprende eI con]unto de acuwdades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publlcos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los pnnmpuos de

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PR

Se mantlene un resultado dentro de lo programado

leaitad, imp d, eficiencia, eficacia, equidad parencia fa, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIAAUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR ‘
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Regulatoria, ‘
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones de! Programa Anual de Mejora Regulatoria plidas/ Total de Accl del Prog Anual de Mejora Regulatoria)* 100 ‘
INTERPRETACION: Es la proporcién de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas respecto de las programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENGIA DE MEDICION: Tei !
DESCRIPCION DEL FACTOR .
DE COMPARACION: Expedientes municipales
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municlpal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NC 4
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julk .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas Accién Sumable 2,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 100.00
Tota! de Acclones del Programa Anual! de Mejora Regulatorla Acclén Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 50.00 1.00 100,00 )
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Accl de! Progi Anual de Mejora Regulatoria cL i p de las p! d .
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 0.00 0.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
\

EVALUACION DEL INDICADOR

DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y F

<
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Se mantlana un resultado dentro de lo programado

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR:

\\ EVALUACION DEL INDICADOR
Y

\

José CarloArbina Bércenas

“Valle de Biavo
3 % PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
JEPORTE DE VALLE DE BRAVO
TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje transversal Il: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempeiio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [) C lidacién de la 6n pGblica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Ci 1de el conjunto de activid y her para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que permiten la toma de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores pu pervisiones prc para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores ptibli pecto de las p
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia ' FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION: Expedientes municipales
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NA 1.4 -
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jull
AVANCE TRIMESTRAL
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %

Supervisiones realizadas para verificar la ¥y dolos Supervisién Sumable 12.00 3.00 25.00 3.00 100.00 9.00 75.00 9.00 100.00

publicos

Supervisiones programadas para verificar la idad y de los Supervisién Sumable 12,00 3.00 25.00 3.00 100.00 8.00 75.00 9.00 100.00

publicos

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Es la proporcién de Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos respecto de las programadas
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
P p Alcanzado EF% M Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 }ﬁ Verde \\ 100.00 100.00 100.00 Verde

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIGN EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 2 10, 7

FECHA DE ELABORACION: 08/02/2023 Hola: 5 de 21
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO
TIPO DE FICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il Eje |l: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestidn para R y del d pefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Ci idacién de la i6n publica de |
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201 Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pub||cos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionali h dez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad p 3 fa, integridad, que permiten la torna de decisiones sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENC!A AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Py je de i enlaelab iony li de! Prog Anual de Mejora Regulatoria.
FORMULA DEL CALCULO: {Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Elaboracién y publicacién del Programa Anual de Mejora R i p al do a elab y publicar
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia ’ FRECUENGIA DE MEDICIAON: Tsi |
TOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Ao 2022
Numero: NA 43
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Julto-Septicmbre .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
lény del Prog Anual de Mejora Regulatoria Decumento Sumable 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100,00 1.00 100.00
Documento programado a elaborar y publicar) Documento 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 : 0.00 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Elab iony icacion del Prog Anual de Mejora R i p al pl do a elaborar y publicar
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
META ANUAL
T AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pi A EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF%- SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00. Verde 0.00 0.00 0.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se mantlene un resultado dentro de lo programado
VALUACION DEL INDICADOR
Se recomlenda a la unidad responsable continuar con las estrateglas establecidas que permit, ;
DEPENDENCIA GENERAL: BO0 ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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YEPORTE DE VALLE DE BRAVO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

AMCURIDE

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Il EJe transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
TEMA DE DESARROLLO: Gestion para F dosy i6n del d pefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: o C lidacién de la publica de
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060201  Adquisiciones y servicios
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de activil y herrami para y aquela ién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a los principios de
legalidad, objetividad, profesionalismo, h lealtad, imparcialidad, ia, eficacia, equidad, parencia, fa, ir idad, que permiten la toma de decisi sobre la apli
DEPENDENCIA GENERAL: BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPENDENCIA AUXILIAR: 402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: P je de ses de la C: i6n Muncipal de Mejora Regulatori lizad
FORMULA DEL CALCULO: (Numero de Seslones de [a Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comisidn Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100
INTERPRETACION: Es a proporcién de Nitmero de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas respecto de las programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia : ___ FRECUENCIA DE-MEDIGION: Tr
— " DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipa
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NA 44
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Numero de Seslones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas Sesién Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00
Numero de Comisién Municlpal de mejora Regutatoria programadas Sesién Sumable 4.00 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Es la proporcion de Namero de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas respecto de las programadas
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.001 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESFECTO A LO PROGRAMADO

Se mantiens un resultado dentro de lo programado

Se recomlenda a la unidad responsable continuar con las estrategias establecidas que permita
'

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

BOO ADMINISTRACION Y FINANZAS
402 AREA DE ADMINISTRACION Y FINAN
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Ny PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
e YEPORTE DE VALLE DE BRAVO

TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las activi dep
020401010201 Impulso y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la estructura jurldica, orgénica, funclonal y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que proporcionan las entidades promotoras de actividades fisicas, recreativas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION,403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de eventos deportivos realizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Eventos deportivos realizados/Eventos deportivos programados)*100
INTERPRETACION: Es la proporcién de Eventos deportivos realizados respecto los realizados
——— DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NA 1.2
' COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septlembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado % A % Programado % Al ] %
Eventos deportivos reallzados Evento Sumable 20.00 . 5.00 25.00 5.00 100.00 15.00 75.00 15.00 100.00
Eventos deportivos programados Evento Sumable 20,00 5.00 25.00 5.00 100.00 15.00 75.00 15.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
-DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Eventos deportivos realizados respecto los realizadi
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Py d A do EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se mantiene un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR

Se recomienda a la unldad responsable continuar con las estrateglas establecidas que permitan mejorar el desempefio

ADD DIRECCION GENERAL
401 AREA DE DIRECCIGN Y COORDINACION,403 AREA DE CULTURA FIS(ER, 405 AREA D

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

RCUEILE

JEPORTE DE VALLE DE BRAVO .
) TIPO DE FICHA: OSFEM
PILAR DE DESARROLLO/ EJE TRANSVERSAL: 1 Pilar 1: Social
TEMA DE DESARROLLO: Cultura fisica, deporte y recreacion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02040101 Cultura fisica y deporte
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020401010101 Promocién y fomento de la cultura fisica 020401010102  Fomento de las deportivas
020401010201 Impulse y fortalecimiento del deporte de alto rendimiento
OBJETIVO DEL. PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Agrupa los proyectos encaminados a mejorar la Juridica, orgdnica, funcional y fisica; ampliar la oferta y calidad de los servicios que prop las p! de activi fislcas, ivas y
deportivas, para fomentar la salud fisica y mental de la poblacién a través de una practica sistematica.
DEPENDENCIA GENERAL: AOD DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIAAUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION,403 AREA DE CULTURA FISICA,405 AREA DE DEPORTE COMPETITIVO
' ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de mar os alalr fisica de deportivos realizados.
FORMULA DEL CALCULO: M lento a la infi fisica de los esp deportivos realizados/h limiento a la infi fisica de los tos deportivos prc dos)*100
INTERPRETACION: Eslap i6n de I alainfr fisica de los y deportivos realizados respecto de los progr:
——————DIMENSIONQUEATIENDE: __ Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR Expedientes municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Municipal
COBERTURA: Poblacién Municipal
LINEA BASE Afio 2022
Numero: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Jullo-Septiembre
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado % Al % P ado % A %
Mnnlenlmler;m a la infraestructura fisica de los espaclos deportives realizados Mantenimiento Sumable .« 400 1.00 25.00 1.00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00
Manten!miento a la infraestructura fisica de los espaclos deportivos programados Mantenimiento Sumable 4,00 1.00 25.00 1,00 100.00 3.00 75.00 3.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Es la proporcién de Mantenimiento a la infraestructura fisica de los espacios deportivos realizados respecto de los programados
TRIMESTRE: Julio-Septiembre
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcaﬁzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 Verde 100.00 100.00 100.00 Verde
DESCRIPCIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACIGN SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADO
Se mantlena un resultado dentro de lo programado
EVALUACION DEL INDICADOR

Se recomlenda a Ja unidad responsable continuar con fas estrategias establecidas que permitan mejorar el desempefio

DEPENDENCIA GENERAL: A00 DIRECCION GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR: 401 AREA DE DIRECCION Y COORDINACION,403 AREA DE CULTU H
VO, .
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